4. ILGILERINIZ MESLEK
SECIMIiNiZE YON VERSIN

** Hangi dersler veya
aktiviteler seni
heyecanlandiriyor?

**Bos zamaninda ne
yapmaktan keyif alirsin?

Neden ilgi alanlarimiz
meslek seciminde onemli?

ilgi alanlariniz, sizi mutlu ve
motive eden faaliyetlerdir.

Sevdiginiz isi yapmak:

*is tatmini saglar
*Verimliligi artirir

*Uzun vadeli basari getirir
*Stresi azaltir

UNUTMA!!!

Sevdigin isi yaparsan, bir giin
bile calismis sayilmazsin

5. ADIM ADIM MESLEK SECIiMI

i} *Degerlerinizi* listeleyin.
Hl *Kisilik testleri* yapin.

E] *Yeteneklerinizi* not alin.
] *Meslekleri arastirin*
(Maas, is imkanlari, calisma
kosullari).

] *Staj veya golge calisma*
yaparak deneyim kazanin.

Onemli Uyari!

*Tek dogru meslek yoktur!*
-Yetenekleriniz ve ilgileriniz
zamanla degisebilir.

*Para tek motivasyon
olmasin!*

-Mutluluk, degerlerinizle uyumla
gelir.

t. *Destek Alin:* Okul
rehberlik servisi, Kariyer
koclari, Meslek odalari.

*'"Kendini bilen, gelecegini insa
eder."*

Degerler, kisilik ozellikleri, ilgi ve
yeteneklerinizle uyumlu bir kariyer
icin...
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1. DEGERLERINiZ MESLEGINIzi
NASIL ETKILER?*

Degerler*, hayatta sizin icin onemli olan
ilkelerdir

MESLEKLER*

Kigiliginiz (MBTI veya Big5 gibi testlerle
olculebilir) meslek uyumunuzu belirler:

- *Disadonukler*_

MESLER SEGERREN SHSORULAR] Satis, Pazarlama, Ogretmenlik

KENDINiZE SORUN:

- *iceddniikler*_
Yazilim, Arastirma, Yazarlk

1) Yardim etmek* mi 6nemli?

- Doktor, Psikolog, Ogretmen

2) Ozgiirliik ve yaraticilik* mi?

. - *Detaycllar*_
- Sanatcli, Yazilimci, Grafiker

Muhendislik, Eczacilik, Editorlik

3) Diizen ve istikrar* mi? -

Muhasebeci, Bankaci, Miihendis - *Yenilikciler:*_

Girisimci, Bilim insani, Tasarimei
4) Liderlik ve etki* mi?

> Isletmeci, Siyasetci, Yonetici

# Test Onerisi: "MBTI Kisilik Testi"
veya "Holland Mesleki ilgi
Envanteri'ni deneyin!

# Ornek: Adalet degeri yiiksek biri
hukuk, polislik veya sosyal hizmetleri
tercih edebilir.

2. KiSILIK OZELLIKLERINIZE UYGUN

3. YETENEKLERINIZLE UYUMLU
KARIYER

Yetenek = Dogustan gelen veya
gelistirilebilir becerileriniz.

*SAYISAL YETENEK:
* MUHENDISLIK, EKONOMIi, PROGRAMLAMA

- *SOZEL YETENEK:
* HUKUK, GAZETECILIK, REKLAMCILIK

- *GORSEL-UZAMSAL:
* MIMARLIK, TASARIM, PILOTLUK

-*SOSYAL YETENEK:
* PSIKOLOJi, INSAN KAYNAKLARI, EGITIM
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O, Kendinizi Kesfedin: Hangi derslerde/ders
cdisi aktivitelerde basarilisiniz?



